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La città dell 'Uomo :  analisi ,  anche mediante indagine conoscit iva, sui  principali  luoghi

                              di  incontro, frequentazione e ricreazione dei giovani della comunità

                              locale. Valutazioni sullo stato dei  luoghi e disamina dei bisogni.

                              Proposte corrett ive/migliorative e possibile contributo di  pubblico

                              interesse sul  terri torio da parte dei  Roteract  e/o Rotary Clubs;

I segni dell 'Uomo :   1)  conoscenza con approfondimenti  delle opere culturali ,  art ist iche

                                   e tecniche prodotte in  epoca contemporanea da autori  locali ;

2)  conoscenza con approfondimenti  delle opere culturali ,  art ist iche

     e tecniche di autori  vari  su temi di  pertinenza del terri torio e

     della società ricadente nell 'ambito del Club;

3)  conoscenza con approfondimenti  delle opere culturali ,  art ist iche

     e tecniche dell 'antichità ricadenti  nel  terri torio del Club - Studio

     e proposte di  valorizzazione, recupero e conservazione;

Il  cammino dell'Uomo :  individuazione di tematiche da analizzare e dibattere al  f ine di

                                   favorire i l  processo evolutivo di  formazione ed autoformazione

                                   del  giovane adulto.

L'opera dell 'Uomo :  1) conoscenza di art i ,  mestieri  e professioni,  secondo specifiche

                                  connotazioni curriculari ,  mediante stages di  formazione presso le

                                  sedi lavorative di  rotariani;

                              2) conoscenza di  esperienze lavorative diverse dalla propria

                                  at traverso relazioni descrit t ive dei singoli  rotaractor.
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Pompei, ristorante Il Principe:  incontro con il Rotaract (marzo 2001) 
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